Uchwata NF7C72.12013

Zarzadu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
z dnia 4C...Les ezt 2013r.

zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia Regulaminu programu stypendialnego
dla PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Na podstawie § 15 ust. 2 statutu Spotki oraz § 9 ust. 1 pkt 23 Regulaminu
Zarzadu, po rozpatrzeniu wniosku Biura Spraw Pracowniczych Centrali Spotki
Nr IPR4a-143-129/13 z dnia 8 pazdziernika 2013 r. Zarzad PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A. uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatgcznik do uchwaty Nr 131/2012 Zarzadu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia
21 lutego 2012 r. w sprawie przyjecia Regulaminu programu stypendialnego dla PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. ze zmianami, otrzymuje brzmienie ustalone w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§2.

Nadzér nad realizacja uchwaty powierza Zastepcy Dyrektora Biura Spraw
Pracowniczych Centrali Spofki.

§ 3.

Uchwata obowigzuje z dniem podjecia.

Nr IPR4a-143-129/13

Rozdzielnik:
A, B.

Opracowata: Teresa Jaczewska
fel. 022. 47 326 60



Zarzadu PKP Polskie Linie Kolgjowe S.A.
z dniale = e €l £7.0.2013 r.

REGULAMIN
programu stypendialnego dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych
fundowanego przez
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

§1.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. zwana dalej ,Spétkg” prowadzi program stypendialny
dla uczniéw szkét ponadgimnazjalnych, zwanych dalej ,Szkotami”.

Program stypendialny stuzy zapewnieniu Spétce kadry pracowniczej o okreslonych
kwalifikacjach.

Jednostki organizacyjne Spétki upowaznione sg do zawierania uméw ze stypendystami
oraz wystepowania w imieniu Spétki jako ,Fundator”.

§ 2.

O stypendium moze ubiegac sig uczen, ktory:

1) ukonczyt pierwszy semestr nauki;

2) osiggnat w poprzednim semestrze nauki srednig ocen ze wszystkich przedmiotéw co
najmniej 3,5 (z zastrzezeniem § 4 ust. 4);

3) otrzymat (co najmniej) dobrg ocene z zachowania;

4) ksztatci sie na kierunku/specjalnosci, ktéra objeta jest systemem stypendialnym;

5) posiada zdolno$é fizyczng i psychiczng, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku, wydanym na podstawie obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.

Whiosek o przyznanie stypendium uczen sktada w szkole, w ktérej sie ksztatci, wzor

wniosku stanowi zatgcznik Nr 1 do Regulaminu.

Badania lekarskie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, uczen przeprowadza na podstawie

otrzymanego od Szkoly ,Skierowania na badanie” w kolejowym osrodku medycyny

pracy.

§ 3.

Wykaz kierunkéw lub specjalnosci objetych systemem stypendialnym okresla
Pracodawca Spétki.

Spoétka co roku (na podstawie analizy przysztych potrzeb kadrowych) ustala liczbe
nowych stypendiéw w danym roku szkolnym na poszczegélne kierunki/specjalnosci.
Informacje o powyzszym Spoétka przekazuje do Dyrekcji Szkoty, w terminie do 15 lutego
kazdego roku.

§ 4.

Dyrekcja Szkoty na podstawie informacji o liczbie nowych stypendiéow na poszczegodlne
kierunki lub specjalnosci, przyjmuje wnioski ucznibw o przyznanie stypendium,
przeprowadza ich weryfikacje i wystawia rekomendacje. '
Rekomendacja Szkoty winna zawiera¢ potwierdzenie spetniania przez ucznia kryteriow
przyznania stypendium i rokowan co do terminowego ukonczenia szkoty.

Po przeprowadzeniu weryfikacji, Szkota przesyta do Fundatora wnioski o przyznanie
stypendiéw w liczbie nie wiekszej od przekazanej informacji przez Spotke.



W przypadku wiekszej liczby wnioskéw o przyznanie stypendium (o jednakowej Sredniej
ocen) niz ustalona liczba przez Spétke (§ 3 ust.2) w danym roku szkolnym, wéwczas
rekomendacje przyznania stypendium otrzymujg uczniowie z wyzszymi ocenami
z przedmiotéw zawodowych. Uczniowie z oceng dopuszczajgcyg (2) lub niedostateczng
(1) z przedmiotéw zawodowych nie bedg kwalifikowani do przyznania stypendium mimo
osiggniecia $redniej ocen co najmniej 3,5 ze wszystkich przedmiotéw.

W przypadku wiekszej liczby wnioskéw o przyznanie stypendium niz ustalona liczba
przez Spoétke w danym roku szkolnym, rekomendacje przyznania stypendium otrzymujg
uczniowie o wyzszych ocenach z przedmiotéw zawodowych.

§5.

Fundator, po otrzymaniu wnioskéw o przyznanie stypendium i po weryfikacji warunkéw
okreslonych w § 2. ust. 1, podejmuje decyzje w sprawie objecia ucznia systemem
stypendialnym i podpisuje z nim umowe wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku Nr 2 do
Regulaminu, zwana w dalszej czesci Regulaminu ,Umowg”.

Umowa okresla zasady wyptaty stypendium oraz zobowigzania stron.

Wyptata stypendium w kazdym semestrze jest uwarunkowana:

1) spetnieniem przez ucznia wymogoéw zawartych w § 2, z zastrzezeniem § 4 ust. 4
i 5 Regulaminu,

2) przestaniem przez Szkote, w ciggu dwdch tygodni po kazdym zakonczonym
semestrze do Fundatora rekomendacji, z wyszczegdlnieniem osiggnietej przez
Stypendyste Sredniej ocen oraz wskazaniem ocen z przedmiotéw kierunkowych
o ktérej mowa w § 4, dla uczniéw objetych systemem stypendialnym, stanowigcej
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

§ 6.
Uczniowie otrzymujg stypendium w nastepujacej wysokosci:
1) w pierwszym roku nauki, drugi semestr - 300 zt miesiecznie;
2) w drugim roku - 350 zt miesiecznie;
3) w trzecim roku nauki - 400 zt miesiecznie;
4) w czwartym roku nauki - 500 zt miesiecznie.

Wyzej wymienione kwoty sg kwotami brutto i zostang pomniejszone o podatek
dochodowy.

Stypendium jest ptatne miesiecznie z dotu do 10-ego dnia kazdego miesigca, na konto
bankowe wskazane przez stypendyste.

Stypendia sg wyptacane przez kolejnych 10 miesiecy roku szkolnego (od wrzesnia
do czerwca danego roku szkolnego).

§7.

Fundator zaprzestaje wyptate stypendium w przypadku, gdy stypendysta:
1) przerwie nauke w Szkole;
2) narusza Statut szkoty;

-3) dokona zmiany profilu pobieranej nauki (bez uzgodnienia z Fundatorem);

4) zaciggnie zobowigzania wobec innego podmiotu prawnego zwigzane z jego
przysztoscig zawodowg po ukonczeniu nauki w Szkole;

5) zostanie skreslony z listy uczniow
oraz, gdy

6) osiggane przez stypendyste wyniki w nauce ulegng obnizeniu ponizej Sredniej
okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 2.

Fundator zastrzega sobie prawo wycofania sie z programu stypendialnego bez podania

przyczyn i w zwigzku z tym, do zaprzestania wyptaty stypendium. O podjeciu decyzji



0 wycofaniu sie z programu stypendialnego Fundator poinformuje niezwtocznie Szkote

i stypendyste.
§ 8.
Stypendysta i Szkota zobowigzani sg do niezwtocznego informowania Fundatora
o zaistnieniu faktow, o ktérych mowa w § 7 ust. 1.
§9.

1. Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w § 7 ust. 1, Fundator moze:

1) wstrzymaé wyptate stypendium i okresli¢ warunki wznowienia wyptat stypendium;

2) zaprzesta¢ wyptaty stypendium i zazgdaé zwrotu poniesionych kosztéw przez
Fundatora na rzecz stypendysty, tj. kwote brutto okreslong przez Fundatora
wyptaconego stypendium, o czym niezwtocznie powiadamia Szkote i stypendyste.

2. W przypadku, o ktérym mowa w § 7 ust. 2, stypendium nie podlega zwrotowi.

§ 10.

—_

Za okres od wstrzymania wyptaty do jej wznowienia, stypendium nie przystuguje.

2. Zwrot pobranego stypendium winien nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce
od otrzymania decyzji o wypowiedzeniu umowy stypendialnej na rachunek wskazany
przez Fundatora. Po bezskutecznym uplywie ww. 2-miesiecznego okresu, do kwoty
podlegajacej zwrotowi bedg doliczane odsetki ustawowe.

§ 11.

Na wniosek Szkoty Fundator umozliwi stypendyscie odbycie praktyk zawodowych w jego
jednostce organizacyjnej.

§12.

1. Stypendysta zobowigzuje sie podjg¢ prace u Fundatora i kontynuowac jg co najmnigj
przez okres rowny okresowi pobierania stypendium, nie diuzszy niz 3 lata.
2. Zgtoszenie gotowosci podjecia pracy u Fundatora winno nastgpi¢é w terminie nie
dtuzszym niz 2 miesigce od ukohczenia:
1) szkoty ponadgimnazjalnej i uzyskania tytutu technika, lub
2) ukonczenia studiow i uzyskania tytutu magistra lub inzyniera, o ktérych mowa ust. 7,
zgodnie z przewidywanym przez szkote/uczelnie terminem zakonhczenia nauki.
3. W przypadku niezgtoszenia gotowosci do podjecia pracy Fundator moze zazgdac zwrotu
kwoty brutto wyptaconego stypendium.
4. W razie nieprzepracowania przez stypendyste okresu, o ktérym mowa w ust. 1,
z powodu:
1) rozwigzania stosunku pracy przez Fundatora (pracodawce) bez wypowiedzenia
z winy stypendysty;
2) rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem dokonanym przez stypendyste lub
wypowiedzeniem dokonanym przez Fundatora (pracodawce) z winy stypendysty,
z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace z przyczyn okreslonych w art. 94°
Kodeksu pracy; '
3) rozwigzania stosunku pracy bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub art. 94°
Kodeksu pracy, mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach,
stypendysta zobowigzany jest zwroci¢ koszty poniesione przez Fundatora na rzecz
stypendysty, tj. kwote brutto wyptaconego stypendium, w kwocie proporcjonalnie
pomniejszonej o czas przepracowany u Fundatora.
5. Zatrudniony stypendysta nie ma obowigzku zwrotu kosztéw stypendium, mimo
rozwigzania stosunku pracy, jezeli zostato ono spowodowane:



1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim, w razie gdy zaktad pracy przeniést go do innej pracy
odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w terminie
wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez
pracownika utrate zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy.

6. Pobrane stypendium nie podlega zwrotowi w przypadku niezawarcia ze stypendystg
umowy o prace, chociaz stypendysta zgtosit gotowosé podjecia pracy na warunkach
przedstawionych przez Fundatora.

7. W przypadku podjecia przez stypendyste studidw dziennych na kierunku Ilub
specjalnosci priorytetowym dla Fundatora, zobowigzanie, o ktérym mowa w § 12 ust. 1
i 2 zostanie okreslone w drodze aneksu do zawartej umowy, po dostarczeniu przez
stypendyste zaswiadczenia z uczelni o rozpoczeciu studiow.

§ 13.

1. Stypendysta przyjety bedzie do pracy u Fundatora na warunkach ogdlnie
obowigzujgcych w Spoétce.

2. Stypendysta, jako pracownik PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. moze wystgpi¢ do
pracodawcy o wyrazenie zgody na podjecie studiéw, na zasadach obowigzujgcych
u Fundatora.

§ 14.

Catoksztatt spraw organizacyjnych wynikajgcych z postanowien Regulaminu ze strony
Fundatora prowadzg komorki ds. pracowniczych w jednostkach organizacyjnych Spéfki.

§ 15.
1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.
2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

Zatgczniki do Regulaminu:
1) Whniosek o przyznanie stypendium (zatgcznik Nr 1);
2) Umowa o objecie programem stypendialnym (zatgcznik Nr 2).




WNIOSEK

Zatqcznik Nr 1 do Regulaminu...

o przyznanie stypendium dla uczniéw szkét Srednich

DANE OSOBOWE:

Nazwisko i imi¢ ucznia

Nazwa szkoty

Adres stalego zameldowania

Telefon kontaktowy

Dane dotyczgce ukonczenia ....... semestru

Kierunek nauki

Data rozpoczecia nauki (dd/mm/rrrr/)

Data ukonczenia nauki ( dd/mm/rrrr/)

Liczba semestrow

Wykaz przedmiotdw oraz uzyskane oceny z semestru ...

Przedmioty zawodowe nalezy zaznaczy¢ grubq czcionkq.

Lp. Nazwa przedmiotu Ocena
1.
2.
3
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
.................................. BB |11 1; TSP MO o
(czytelny podpis ucznia)
Wypetnia Dyrekcja Stkoly
Whniosek przyjeto dnia............cocoeevvvevenivncininennenen.

Srednia ocen uzyskana przez ucznia w.......... semestrze ...........

Ocena z zachowania UCZNIA ...........oovviinieiineiineeiinneneneeennnn.

Pieczgd i podpis pracownika




REKOMENDACJA

................................................................................................................................................................

przez:

promowana(y) do klasy ................. .
ok e ke e e o T e s B i o St o Sl tinctcivn s I = Lo s Fossear i e
rekomenduje przyznanie stypendium dla .......ccoeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiiinieen,

Wyzej wymieniony spelnia Kryteria przyznania stypendium okreSlone w Regulaminie
programu stypendialnego dla uczniéow szkol ponadgimnazjalnych, fundowanego przez PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. i rokuje terminowe ukonczenie szkoly.

DYREKTOR SZKOLY

(podpis i pieczqtka z nazwiskiem)

*) skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne



DECYZJA FUNDATORA

..........................................................................................................................................

imie i nazwisko ucznia kierunek nauki/zawod
Przyznano — nie przyznano*) stypenditm W KWOCIE ......ceceecveruierierieriieniniieneenieesieeieeeeeeeeenes zt.
(STOWNIE ZIOLYCR: ....cveeereiriniieienieiiieeesiresstesstteseesssessacessesssessnsessessasssnsssssessasssssassasessneessannasssnes ) na
SONGBUE .cecon o smurusn sonisans sesumesasaisseinposasnermmes it TOKU SZKOINELO .vnvessusssssnssomsssossnsssssonss sopunsns cosmusasonvassans
data podpis Fundatora

ZMIANY DECYZJI W CIAGU ROKU SZKOLNEGO Z UZASADNIENIEM

data podpis Fundatora

*) niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

UMOWA
o objecie programem stypendialnym

zawarta W dniu ............oo it et e e ea. . POMIEdZY:

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. wpisang do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XllI Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego, pod nr KRS 0000037568, NIP 113-23-16-427, Regon 017319027,
kapitat zaktadowy w wysokosci 14 211 458 000,00 zt w catosci wptacony, w imieniu ktérej
wystepuje Zaktad Linii Kolejowych w ................ccceeeiiiiiiiiiii ..., Zwany  dalej
,Fundatorem”, reprezentowany przez:

1

2,

(imig i nazwisko ucznia)

(ImlonadeICOW)

zamieszKatalym W ...............cccciii e . KO POCZEOWY L
UG susiamind - § o omus sl sns 53 5 5 mais 8 rh0s st h ssmmsnnd AT 5 adins: b dn s vedelieds ol fresta 55 Fuas

U ZINIEINN e o5 oo it oo sl e smimsess e &0 e e 10 otonse s £ oot o o7 s isain s wmcspuace imre S 5w ey
(nazwa szkoty)

wklasie ...............ocooeveeeeen . 0 Kierunku/specjalnosci ... oo
zwana/ym dalej ,Stypendystg”.
§1.

1. Fundator przyznaje Stypendyscie stypendium na okres od ...... semestru do dnia
zakonczenia NaukKi t.: ... W e e e e ey
' / nazwa szkoty/
kierunek —.....................c. oee e oo ... ZgOdnie z programem nauczania, w wysokosci:
1) w pierwszym roku nauki, drugi semestr — 300 zt miesiecznie;
2) w drugim roku nauki — 350 zt miesiecznie;
3) w trzecim roku nauki — 400 zt miesiecznie;
4) w czwartym roku nauki — 500 zt miesiecznie.



N

. Warunki, ktére powinien spetnia¢ Stypendysta, aby uzyska¢ uprawienie do ubiegania sie

o stypendium okreslajg postanowienia ,Regulaminu programu stypendialnego dla uczniéw
ponadgimnazjalnych” fundowanego przez PKP PLK S.A. stanowigcego integralng czesc

umowy.

. Regulamin okresla réwniez zdarzenia, od ktérych Fundator uzaleznia:

1) wstrzymanie wyptat stypendium;

2) zaprzestanie wyptat stypendium;

3) zwrot pobranego stypendium;

4) zwolnienie Stypendysty z obowigzku zwrotu pobranego stypendium.

§ 2.

. Stypendium bedzie wyptacane Stypendyscie przez Fundatora z dotu do 10-tego dnia

kazdego miesigca w czasie trwania roku szkolnego, na rachunek bankowy Stypendysty:
INTAKOIEAN . 25 iy vl 7 st ot e T S5TS s b e e s otrans® B 8.8 s A B e ks o
NEBNE B G 52 | 5 v s shsmiesd o mosin s w0 s s 53 5 pevrbations v Bioabed msrhd s Sonles Ui <56 £ 1 52

w wysokosci okreslonej w §1 ust 1.

. Od kwoty stypendium potracany bedzie podatek wedtug obowigzujgcych przepisow.

§ 3.

. Stypendysta zobowigzuje sie do kontynuowania nauki w szkole......................ooi

(nazwa szkoty)
na kierunku ........... ...e.., W szczegblnosci w sposob, ktéry pozwoli na
ukonczenie szkoty zgodnle z przeW|dywanym przez szkote terminem zakonczenia nauki,
ti. ukonczenie szkoty i uzyskanie tytutu technika/dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe do dnia

. Stypendysta jest zobowaz.';ny do ud2|elan|a na zgdanie Fundatora wszelkich informacji

dotyczacych jego nauki.

. Stypendysta niniejszym wyraza zgode i upowaznia Fundatora do bezposSredniego

uzyskiwania ze szkoty informacji o przebiegu jego nauki, a w szczegélnosci informacji
o uzyskiwanych wynikach nauki oraz o ocenie z zachowania.

§ 4.

. W kazdym przypadku, gdy Stypendysta:

1) przerwie bez uzasadnionych przyczyn nauke w szkole;

2) narusza statut szkoty;

3) dokona zmiany profilu pobieranej nauki (bez uzgodnienia z Fundatorem);

4) zaciggnie zobowigzania wobec innego podmiotu prawnego zwigzane z jego
przysztoscia zawodowg po ukonczeniu nauki w szkole (bez uzgodnienia
z Fundatorem);.

5) zostanie skreslony z listy uczniow;

6) osiggane przez stypendyste wyniki w nauce ulegnq obnizeniu ponizej 3,5
oraz, gdy

7) nie bierze udziatu (bez usprawiedliwienia) w obowigzkowych praktykach zawodowych
u Fundatora,

Fundator moze wstrzymaé dalsza wyptate stypendium i okreslié warunki wznowienia

wyptat stypendium lub moze zazgdaé zwrotu poniesionych kosztéw, tj. wyptaconej kwoty
brutto stypendium.

. Za okres od wstrzymania wyptaty do jej wznowienia, stypendium nie przystuguje.

2
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. W przypadku zazgdania zwrotu poniesionych kosztéw przez Fundatora, o ktérych mowa

w ust. 1, Stypendysta zobowigzuje sie zwréci¢ Fundatorowi dotychczas pobrane
stypendium (kwote brutto), w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od otrzymania decyzji
o wypowiedzeniu umowy stypendialnej i wezwaniu do zwrotu kosztow. Po tym okresie do
kwoty podlegajgcej zwrotowi bedg doliczane odsetki ustawowe.

. Fundator zastrzega sobie prawo wycofania sie z programu stypendialnego bez podania

przyczyn i w zwigzku z tym, do zaprzestania wyptaty stypendium. O podjeciu decyzji
o wycofaniu sie z programu stypendialnego Fundator poinformuje niezwtocznie
Stypendyste i Szkofe.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, stypendium nie podlega zwrotowi.

§5.

. Po ukonhczeniu nauki w terminie okreSlonym w § 3 ust. 1, Stypendysta zobowigzuje sie

podjgé prace u Fundatora po otrzymaniu od niego oferty pracy lub w innej jednostce
organizacyjnej Spoétki (po wyrazeniu zgody). Okres odpracowania jest réwny okresowi
pobierania stypendium, jednak nie diuzszy niz 3 lata i rozpoczyna sie od dnia zawarcia
umowy o prace.

. Zgtoszenie gotowosci podjecia pracy u Fundatora winno nastgpi¢ w terminie nie dtuzszym

niz 2 miesigce od ukonczenia szkoly i uzyskania tytutu technika/dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe, zgodnie z przewidywanym przez szkote
terminem zakonczenia nauki.

. Stypendysta zobowigzuje sie zwréci¢ Fundatorowi dotychczas poniesione koszty,

tj. koszty brutto pobranego stypendium w terminie do 60 dni od daty otrzymania od
Fundatora wezwania do zwrotu kosztéw, w przypadku:

1) nieprzyjecia oferty pracy, o ktérej mowa w ust 1;
2) niezgtoszenia sie do Fundatora celem podpisania umowy o prace w terminie,
o ktérym mowa w ust. 2;

. W przypadku nieprzepracowania przez stypendyste okresu, o ktérym mowa w ust. 1,

z powodu:

1) rozwigzania stosunku pracy przez Fundatora (pracodawce) bez wypowiedzenia
z winy stypendysty;

2) rozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem dokonanym przez stypendyste lub
wypowiedzeniem dokonanym przez Fundatora (pracodawce) z winy stypendysty,
z wyjatkiem wypowiedzenia umowy o prace z przyczyn okreslonych w art. 94°
Kodeksu pracy;

3) rozwigzania stosunku pracy bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub art. 94°
Kodeksu pracy, mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach,

stypendysta zobowigzany jest zwrdci¢é koszty poniesione przez Fundatora na rzecz

stypendysty, tj. kwote brutto wyptaconego stypendium w kwocie proporcjonalnie

pomniejszonej o czas przepracowany u Fundatora.

. Zatrudniony stypendysta nie ma obowigzku zwrotu stypendium, mimo rozwigzania

stosunku pracy, jezeli zostato ono spowodowane:

1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie pracownika, stwierdzonym
orzeczeniem lekarskim, w razie gdy .pracodawca przeniést go do innej pracy
odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w terminie
wskazanym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez
pracownika utrate zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy.

. Pobrane przez stypendyste stypendium nie podlega zwrotowi w przypadku:



1) podjecia studiéw dziennych na kierunku/specjalnosci priorytetowym dla Fundatora, po
przedtozeniu odpowiedniego zaswiadczenia z uczelni o przyjeciu na studia,
z zastrzezeniem ust. 7;

2) niezawarcia ze stypendystg umowy o prace, chociaz stypendysta zgtosit gotowosé
podjecia pracy na warunkach przedstawionych przez Fundatora.

. W przypadku podjecia przez stypendyste studiéw dziennych na kierunku/specjalnosci

priorytetowym dla Fundatora, zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie okreslone
w drodze aneksu do zawartej umowy, po przedtozeniu przez stypendyste odpowiedniego
zaswiadczenia z uczelni o przyjeciu na studia.

§ 6.

. Stypendysta przyjety bedzie do pracy u Fundatora na warunkach ogdlnie obowigzujgcych

w Spotce.

. Stypendysta, jako pracownik PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. moze wystgpi¢ do

pracodawcy o wyrazenie zgody na podjecie studidw, na zasadach obowigzujgcych
u Fundatora.

§7.

. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem

niewaznosci.

. Strony zgodnie ustalaja, iz adresami do korespondencji sg adresy wskazane w komparycji

umowy.

. Strony majg obowigzek wzajemnego powiadamiania na piSmie o kazdej zmianie adresu

do korespondencji.

. W przypadku, gdy jedna ze Stron nie powiadomi drugiej strony o zmianie adresu

do korespondencji, korespondencja kierowana pod adres strony, o ktérej mowa w ust. 1,
uwazana bedzie za doreczong prawidtowo.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa oraz Regulaminem programu

stypendialnego dla uczniéw fundowanego przez PKP Polsk|e Linie Kolejowe S.A. majg
zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

. Niniejsza umowa moze byé¢ rozwigzana w kazdym czasie na warunkach porozumienia

stron.

. Spory stron bedg rozstrzygane polubownie lub w postepowaniu sadowym przez sad

wtasciwy dla siedziby Fundatora.

. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron.

. Fundator przekaze kopie umowy do wiadomosci do Szkoty.

Czytelny podpis Stypendysty Podpis Fundatora

Niniejszym Opiekun prawny wyraza zgode na zawarcie
niniejszej umowy/potwierdza zawarcie niniejszej umowy.



Nazwisko i imie
Miejsce zamieszkania

NazwaSZkO{y’klasa/mk

OSWIADCZENIE
1. Wyrazam zgode na przekazywanie mojego stypendium ufundowanego przez PKP
Polskie Linie Kolejowe S.A. Zaktad Linii Kolejowychw ................c.eeeivieeeeenun@
moje konto bankowe:
NAZWa BanKU. .. ... ... e e e e e e e e e e e
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2. Zobowigzuje sie do kazdorazowego niezwtocznego powiadomienia Fundatora
0 zmianie numeru konta i innych danych niezbednych przy wyptacie stypendium.

/czytelny podpis ucznia/

/czytelny podpis Opiekuna prawnego/
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