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isja i Wizja szkoty

go cztowieka do samodzielnego zycia w spoteczenstwie i
posazanie go w nastepujgce umiejetnosci:

ie wiedzy ogolnej oraz wiedzy i umiejetnosci zawodowych, -

we wiasne mozliwosci i umiejetnosci, *""F
iejetnos¢ wykorzystania w zyciu i praktyce wiedzy zdobytej w tq,kﬁ' nauki,
gotowos¢ do podejmowania wyzwan, jakie stwarza vwkonywanle zawodu,
przedsiebiorczosc¢ i kreatywnos¢ w dziataniu, odeW|edZ|aInosé
kultura osobista,

empatia, czyli otwarcie i wrazliwos¢ na potrzeby drugiego c?'foweka
i

1

i

Realizacja sformutowanych wyzej celéw majgca na uwadze wszechstronny rozwoéj ucznia, bedziemozliwa, jezﬂgli: I

- w szkole panuje przyjazna i zyczliwa atmosfera w relacjach: ucz
- Grono Pedagogiczne otwarte jest na zmiany,



65-LECIE
SPOLU SZKOE NR 23

WIETO SZKOLY KWIECIEN 2012
« NADANIE IMIENIA TECHNIKUM NR 12

« SZKOLA Z PASJA — POZNAJEMY
NASZE SZKOLNE TALENTY

* PROJEKT KULTURALNY:

TOZSAMOSC, TOLERANCIA, <=~/
TECHNIKA, TWORCZOSC




oncepcja pracy szkoty

Rola dyrektora szkoty
'_-l,‘_,.ﬁ'"-. _ Lﬂ""‘h‘.

stworzenie warunkow sprzyjajgcych nieustannemu podmbszenlu Jakosm pracy szkoty, a w'efekai
umozliwi¢ doskonalenie procesu nauczania. !

Wspotpraca:

z gronem pedagogicznym, rodzicami, uczniami, PR

z organem prowadzgcym i nadzorujgcym dziatalngsc szkoty. e |

z instytucjami zwigzkowymi. lF - €5

wspotpraca z réznymi podmiotami w srodowisku lokalnym oraz |nstytuqam| pozarzadowyml {5 o
=

Poszanowanie dla historii najnowszej, zwrocenie uwagi na tozsamosc i dziedzictwo nargd‘éwq'll

kultywowanie tradycji Szkoty — obchody 65 lecia &

Podnoszenie jakosci pracy w sposob efektywny i zgodn liajgcym sie prawem. AL
o$wiatowym i potrzebami otaczajgcej nas rzeczywistosci. Stawiamy Ji%d%@? | =




CZANIE, WYCHOWANIE,
OPIEKA.

aicenla | wychowania jest odpowiednio zaplanow n
entnle przeprowadzany, ‘

OCesuU ksztatcenia
WArownywanie szans edukacyjnych nasz

Systematyczna analiza procesu naucza
tuzyskane wnioski powinny stuzyc do ni
dydaktyczno — wychowawczego

= Opracowywanie, modyfikowanie i dosf
do mozliwosci uczniow | wychowankov /;

- W tym celu niezbedne jest:

- kreatywnos$c¢ grona pedagoglczneg
- doskonalenie procesu nauczania
- podnoszenie wynikdw nauczania



rytet dziatalnosci edukacyjnej

cowanie wsrod uczniow umiejetnosci kluczowych, ktére
olg mtodym ludziom na swobodne funkcjonowanie na rynku

pracy.
Uczen, ktory konczy nasza Szkote powinien:

bez przeszkod postugiwac sie technologig informacyjna;
zostac wyposazony w wiedze i umiejetnosci, ktore umozliwig,dalszg
edukacje;

posiadac nawyk systematycznego ksztatcenia sig;

cechowac sie wysokg kultura osobistg;

by¢ wrazliwym na potrzeby drugiego cztowieka;

postugiwac sie jezykiem obcym w stopniu podstawowym,.-
posiadac kompetenCJe matematyczne, kiore sg nlezbe?new >

matematycznego w celu rozwigzywania pr
cod2|ennych sytuacu



amu wychowawczego
spole Szkdl Nr 23

todego cztowieka do zycia wr
€ obywatelskie i patriotyczne,
i€ganie patologiom i niedostosoy
ofilaktyke uzaleznien i zapobieganj
preferowanie zdrowego stylu zycia,
ukierunkowanie na orientacje zaw
* wolontariat.

Gl _ (ot |

Szczegolny nacisk w wychowaniu bedziemy kt
- tolerancja, sprawiedliwos¢, szacunek, uczc
- patriotyzm i postawa obywatelska, |
- Zrownowazony rozwoj.



ota pomaga rodzicom

ol
a powinna zapewniac uczniom i ich redzicom wszelkie
stepne formy pomocy w zakresie prand{owego rozwoju ‘mtode

cziowieka ;

i

Wspotpraca pedagoga i psychologa z rodzicami. oty

L=
.!

\4

|

Wspotpraca pedagoga i psychologa z poradniami i'spec_jalistan_;i 71

Udziat rodzicow w spotkaniach ze specjalistamina teremi€ sz
poza nia —

Scista wspéipraca wychowawcow z rodz cam. Z?{owno w szkele"z
| w Internacie =



Zespotu Szkot Nr 23

nionych w internacie jako wychowawcéw:

owana opieka nad uczniem
| ROZWIJANIE DZIALALNOSCI TWORCZEJ WYCHOPWANKOW
ZAJEC WYCHOWAWCZYCH

DZENIE NOWYCH FORM PRACY Z GRUPA WYCHOWAWCZA —-PLANO
ADZENIE DJAGNOZ | WDRAZANIE WNIOSKOW

sta wspotpraca z rodzicami | WYCHOWAWCAMI ZE SZKOLY MACIERZYSTE
aktywna praca nad osobowoscig ucznia, ROZWOJ PSYCHOFIZYCZNY UCZNI
wyczulenie i otwartos¢ na réznorodne potrzeby wychowankow
rozpoznawanie potencjalnych zagrozen,

ROZPOZNANIE POTRZEB EDUKACYJNYCH | WYCHOWAWCZYCH WYCHOWANKOW
ADAPTACJA SPOLECZNA WYCHOWANKA

AKTYWNY UDZIAL. UCZNIA W ZYCIU INTERNATU | SRODOWISKA
EDUKACJA PROZDROWOTNA

UKIERUNKOWANIE NA ZROWNOWAZONY ROZWOJ

EDUKACJA PATRIOTYCZNA

NIEDZIAZAN, ANALIZA WYNIKOW PODJETYCHIDZIAL /A%
RAZZIPEDAGOGIEM

r-__r"" e

. Ponadto:

higieniczne i bezpieczne warunki pobytu !
prawidtowe miejsce do pracy wiasnej ucznia i odpoczynku N

h oraz wspotpraca z lokalnym srodg

S

L i ) ‘-‘
Rozwdj samorzadnosci miodziezy mieszkajgcej w internacie i ksztattowanie jej postaw p ospélé'%gyc
ir



ZOr pedagogiczny

elizacja aktow prawa wewnagtrzszkolnego zgodnie ze zrrnanaml W prawie /statut, wso,
regulaminy, procedury/ vl

Pozyskiwanie wykwalifikowanej Kadry pedagogicznej “

Petnienie nadzoru pedagogicznego zgodnie z nowym rozporzadzemem
- ewaluacja /
- wspomaganie
- kontrola
- doskonalenie

+  Efektywnosc¢ nauczania

- wdrozenie programu poprawy frekwenciji 1

- Opracowanie programéw witasnych

- Innowacje pedagogiczne — zakwalifikowanie si
Polltechnlka Poznanska

+ Uzyskanie wyzszych wynikbw nauczania



Obecne kierunki ksztatcenia
- technik spedytor
- technik logistyk
- technik drég i mostéw k

Nowe kierunki ksztatcenia (

- technik obstugi portow i terminali
- technik automatykl sterownla ruchem kolejowym“ﬂ



asumujgc rozwazania dotyczgce
obszaru pracy Szkoty

,NAUCZANIE, WYCHOWANIE, OPIEKA”



GANIZACJA PRACY, BAZA
DAKTYCZNA SZKOLY

eganie procedur

dpowiednio dokonany podziat z-
| obowigzkow wsrod pracow?/, Y,

aktywna wspotpraca pomiedzy wszystkin FACOWRN M
prawidtowo sprawowany nadzor dyr af i\ W
profesjonalna pomoc okazywana/przez dyrekiora™
wszystkim pracownikom 4

wspolne z Radg Pedagogicz
sprawach istotnych dla ucznia

-y

=

o7 ’7';} :

systematyczna aktualizacja wewhgtrzs
prawnych ¥



alowa | wyposazenie

: Pozyskiwanie pomocy dydaktycznych w — ——
ach realizowanych programoéw z udziatem funduszy z UE .
- oprogramowanie w zakresie spedycji, logistyki. g
Pozyskanie oprogramowan komputerowych: ‘
- Symfonia, MonZa 7
* Badanie potrzeb nauczycieli w zakresie doposazenla gabinetow przedmiotowych.
- powotanie zespotu nauczycieli ds. modermtaql bazy dydaktycznej szko’fy,
* Modernizacja zaplecza biblioteki. |
* Informatyzacja szkoty | 1
- monitoring wizyjny w szkole i w internacie o 'i =
- dziennik elektroniczny w “
- modernizacja sali spedycyjnej :
* Pracownie jezykowe




anowane remonty

chu - sala gimnastyczna i budynek szkoty,

acja projektu: ,,modernizacja bloku sportowego”
przystosowanie sali 02 w przyziemit na cele
ekreacyjne.

 Wymiana stolarki okiennej w budynku szkoty
loszczednosci ciepta/ \

* Sukcesywne prowadzenie prac remontowych w
pomieszczeniach szkolnych i internackich

« Kapitalny remont sanitariatow w internacie zgodnie ze
standardami UE

« Wyposazenie pokoi w internacie'w nowe meble = 7/




Reasumujac
rozwazania dotyczace obszaru prac kot

,,» ORGANIZACJA PRACY, BAZA DYDAKTYCZNA SZKOLY”
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GRONO PEDAGOGICZNE
NICY ADMINISTRACJI SZKOLY

dnianie wykwalifikowanej kadry pedagogicznej 7
7
Wspomaganie kadry pedagogicznej ,-'“‘“

- dbatos¢ o doskonalenie zawodowe, kursy, sszIenla WDN

Pl

. Motywowanie do kreatywnej, tworczej pracy z uczniem

- programy wtasne uwzgledniajgce prace z ucznighn ze specys :
edukacyjnymi iz uczniem zdolnym

- indywidualizacja procesu nauczania

-zachecanie do stosowania nowoczesnych metod p Lczniem,
wykorzystanie technik multimedialnych, tablica i teraktywna programy komputerowegtﬂ
- tutoring, coaching - =

. Nadzoér nad realizacjg podstawy programowej
- obserwacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
- powielanie dobrych wzorcéw

. Nagradzanie i motywowanie finansowe
- stosowanie systemu motywacyjnego
- wsparcie finansowe:
sktadanie wnioskéw o Nagrode Prezydenta, Kuratora Oswiat



Inistracja | obstuga

Ifikowana, kompetentna kadra:

- Dbajgca o doskonalenie zaw dowe

r|——r"'n

- Majgca na uwadze dbatos¢ o mienie
| bezpieczenstwo

- Zwrdcenie uwagi na stosowanie 0szezedn



Reasumujgc

nia dotyczgce obszaru pracy Szkoty
,,GRONO PEDAGOGICZNE
RACOWNICY ADMINISTRACJI SZKOLY”

Podstawg sprawnego funkcjonewania
szkoty jest wykwalifikowana kadra
pedagogiczna oraz kompetentni

pracownicy administracji.© | ©

=
'*-—_-""rf
W

Wszyscy dbaijg 0 rozwoj > AWOS



— WSPOLPRACA DYREKTORA
Z ROZNYMI PODMIOTAMI

Rada Rodzicow

Samorzad Szkolny

Srodowisko lokalne — Rada Osiedla Huby, Policja, Straz Miejska, Sanepid,

Wydziat Zdrowia, Osrodek Profilaktyki Srodowiskowe], Miodziezowy Osrodek
Socjoterapii, Osrodek Interwencji Kryzysowej AD, Palskiinstytut Ericksonowski, )
Poradnie Psychologiczno Pedagogiczne, MONAR. \

Uczelnie wyzsze

- Wyzsza Szkota Logistyki w Poznaniu:

- Miedzynarodowa Wyzsza Szkota Logistyki i Transportu we Wroc%awm
- Politechnika Wroctawska ‘

Przedsigbiorstwa branzy transportowej i spedycyjnej oraz o ]
przedsiebiorstwa logistyczne w tym m. in. POLZUG GEFCO - ‘
SCHENKER. Cargo PKP g 'y

ClZ Watbrzych

Okregowa i Centralna Komisja Egzaminacyjna 4 L.::;;,-
Berufliches Schulzentrum fur EIektrotecWie: ) =




Izacja konkursow:

. praca z uczniem zdolnym i aktywnym
edni: promocja szkoty w srodowisku

Wroctaw miasto spotkan -2006 r

- Wratislawia Aeternea — 2008, 2009, 2010
- konkursy recytatorskie dla szkét z Wroctawia

we wspotpracy z instytucjami:
- Urzad Miasta, |
- Towarzystwo Mitosnikow \
- Wroctawskie Centrum Dos

roctawia,—<
Onalenia-Na:



rzadnosc mtodziezy

Ucznlowskl —— —

ganizacja imprez:

- gala ,, Ztote Piora dla Najlepszych Nauczycieli” ZS Nr 23 Z OkaZJI DEN,
- organizacja pierwszego dnia wiosny /

- dziatalnos¢ teatralna r

- udziat w Radosnej Paradzie Niepodlegtosci, _.-'“r

- kKiermasz podrecznikow uzywanych,
- otrzesiny klas I,

- organizacja innych okolicznosciowych imprez szkolnych andrzejki, W|gu|e klasowe mlko%ajkl

| -
| . /!

\‘ g

*  Klub Honorowego Krwiodawcy
*  Wolontariat
*  Klub Europejski




Reasumujgc
rozwazania dotyczgce obszaru pra oty

SPOLPRACA DYREKTORA Z ROZNYMI PODMIOTAMI”

DgicZn@go na wspoiprace ze#"

srodowiskiem przyczynia si¢ do, ustalenia priorytetow==
kigrunKihfozwajtl szkot




— ZARZADZANIE BUDZETEM

zanie budzetem i dochodami wtasnymi zgodnie z ustawa.
gospodarowanie oszczednosci
- rozsgdne planowanie wydatkéw i wydatkowanie :
srodkéw zgodnie z procedurami, N
- prowadzenie kontroli zarzgdczej pod wzgledem
biezgcego monitoringu wydatkow,
- celowosc¢ wydatkowania srodkow
- wygospodarowanie oszczednosci z PFRON
| etatyzacji /przeniesienia miedzy paragrafami
zgodnie z procedurg/

Pozyskiwanie funduszy z wynajmu sal,
Z przeznaczeniem na:

- modernizacje bazy dydaktycznej
- remonty planowane i biezgce
- dziatalnosc statutowg szkoty
- zakup mediow




Reasumujgc
azania dotyczgce obszaru pracy Szkoty

.ZARZADZANIE BUDZETEM”

nalezy stwierdzicC, ze warunkiem dobrego .
funkcjonowania placowki jest prawidtowe

opracowanie | realizowanie budzetu oraz

zabieganie o pozyskiwanie dochodow
wtasnych, z przeznaczeniem-ich na= 7
modernizacje infrastruktury i zakup—~" &
pomocy dydaktycznych.




B rozwoju Szkoty

pcja Pracy Szkoty. —
ewnatrzszkolny system zapewnlanla jakKoscil.
Promocja Szkoty.

Rozwoj zawodowy nauczyC|eI|
Warunki dziatalnosci Szkoty. [
Bezpieczenstwo i higiena pracy
Organizacja zycia Szkoty. 1
Nauczanie, wychowanie | opieka.
Pracownicy administracyjni Szko!
Wspotpraca z roznymi podmiota
Udziat w programach unijnych.



odsumowanie

spot Szkot Nr 23 we Wroctawiu cieszy sie w srodowisku dobrym
izerunkiem, ktory zawdziecza efektywnej pracy-grona pedagogicznego i
dyrekcji Szko’fy Moje dziatania bedg nastawione na podtrzymanie tradycii;
oczywiscie z uwzglednieniem zmian, wynikajgcych ze zmian otaczajgce;
nas rzeczywistosci i niezbednych do podniesienia jakoserpraey.szkoty.

« Opisane wyzej obszary dziatalnosci naszej Szkoty-naktadajg na je]
dyrektora nieustanne zadania i obowigzki. Czgsto wigze sigto z
koniecznoscig zarzgdzania zmianami. Obecnie najwigkszymwyzwaniem
staje sie wdrazanie nowej podstawy programowe;
| nowych zasad egzaminu maturalnego.

« Podstawowe zadanie dyrektora, to jest organizacja i monitorowanie
realizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego jest nierozerwalnie J
zwigzane z pracg szkoty na wszystkich obszarach. Nie sposobuch 0 rsneble

oddzielic. Wazne jest jednak, aby w kazdym < /

z wymienionych obszarow poruszac sie sprawnle kompe’een ,'

""" .




ze $rodkow EFS
m Ioglstyczne /bramka RFID/

tworzono pracownie biologiczng
0 pomoce dydaktyczne, oprogramowanie
awodow: technik spedytor, technik logistyk.
szerzono oferte Centrum Multimedialnego

- zakupiono woluminy na kwote 30 tys

- pozyskano 12 komputeréw w ramach EFS

. Przeprowadzono remonty na terenie szkoty i internatu,

. Pozyskano nowe sale lekcyjne systemem gospodarczym
/15,14, 56,46/

. Zatozono Internet bezprzewodowy w internacie

. Prowadzono sukcesywng wymiane okien w budynku
szkoty

Przeprowadzono catosciowg wymiane stolarki okiennej w
budynku Internatu

. Modernizacja Internatu systemem gospodarczym

. Zakup nowych urzgdzen, wyposazenie kuchni, pokoi
uczniowskich

. Przeprowadzono czgsciowy monitoring wizyjny w szkole i
w internacie

Baza

Co jest do zrobienia:
. Remont dachu na sali gimnastycznej i na szkole,

. Realizacja prolektuj= =rmoderniZzacyes bJoku
sportowego” . oraz przystosowanie sali Zw‘.‘
przyziemiu—ha celerekreacyjne.

. Wymlana stolarki okiennej w budynku szkoty
/oszczednosm cieptal

./ Suk(;esywne,prowadzenie prac remontowych w
pomieszczeniach szkolnychy mternackich

» | [ Kapitalpy remont sanltarlatoww internacie zgodnle E
ze standardami UE

|

i
PozysKiwanie pomocy dydaktyczn;égplﬁ ¥ |
ramach realizowanych progr Z udziajey
A\ funduszyz UE- tablic % wne ‘
L oprogramowai '

sie spedyc 0gistyki

Nalezy dokonczy
w szkole i w inte




ano budzetem zgodnie z procedurami

owano systematyke planowania
I 0Szczedzania, majgc na uwadze celowosc¢
wydatkowania srodkow

Wykorzystano dochody wtasne na doposazenie
szkoty i internatu, /optata za media, remonty
pomieszczen, wymiana stolarki okiennej, zakup
pomocy dydaktycznych, srodki czystosci, itp./

W ramach wspotpracy z rodzicami pozyskano
dofinansowanie na pomoce dydaktyczne i
dziatalnos¢ statutowg szkoty od Rady Rodzicéw

Pozyskano dochody wtasne w ostatnich latach na
kwote:

prowadzenie kontroli-zarzadczejpod wzgledem

Budzet

Co jest do zrobienia

Zarzgdzanie budzetem i dochodami wiasnymi
zgodnie z ustawg.— —

Wygospg_darowame 0szczednosci .
- rozsatne planowanie wydatkéw i wydatkow:
$fodkéw zgodnie z procedurami,

biezgcegomenitoringu wydatkow,

- celowos¢ wydatkowania srodkow

= Wygospodarowanie oszczednosciz PERON
i etatyzacji /przeniesignia miedzy paragrafami
zgodnie z procedura/}

PFRON 2007 2004 2609 |

1 kwota 2900,z 0%, 71
- .

DIOEIIL 2007 2008 2009

wilasne

Szkota 131 tys zt 186 tys zt 219 tys zt

Internat 100 tys zt 117 ty$ zt 120 tys zt

Wspotpraca z ro
dofinansowani
dziatalnosc



siggniecia

h, konkursach i zawodach sportowych

dzie Niepodlegtosci zdobycie Il, Ill i | miejsca w kolejnych latach

onkursie Wratislawia Aeterna

: Satyrykiada — | m-ce I
osenki Patriotycznej 2 - krotnie zajeliSmy Il m-ce -

rsy recytatorskie/ , L
wody strzelnicze, s
Pozyskanie pracowni z EFS F.
Osiggniecia uczniow w konkursach pozaszkolnych: F

¥F .

- wyréznienie w konkursie ,, Wroctaw na fotografii- Wroctawskie kamieniczki”

- wyréznienie w konkursie ,, Wroctawskie Elity- Twércy Wroctawia” f et

. - konkurs o zyciu i tworczosci J. Kochanowskiego — | miejsce iq..

. - konkurs ,,Pokaz nam jezyk” V miejsce

. -, Historia i kultura Zydéw’- Il miejsce i Il miejsce

. - Znam Parlament Europejski — udziat w finale

. - Olimpiada Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspdiczesnym — I etap

. - IV Przeglad Piosenki Zakazanej — Il miejsce

. konkursy sportowe:

. - 9 miejsce w Mistrzostwach Strefy w pitce siatkowej dziewczat

. - 9 miejsce w Mistrzostwach Strefy w pitce siatkowej chtopcaoy

. - 4 miejsce w |l Lidze Pitki Siatkowej chtopcow L2 :

. - 1 miejsce w Mistrzostwach Strefy Centrum — grupa w pitce recznej dziewczat —zakwalifikowant
Strefy Centrum —

. - 2 miejsce Mistrzostwa Strefy Centrum — finat w pitce recznej — zak

. - 3 miejsce Mistrzostwa Wroctawia w w pitce recznej dziewczat

. - 2 miejsce Mistrzostwa Strefy Centrum — grupa w pitce recznej chtopcéd

. - 5 miejsce Mistrzostwa Strefy Centrum — finat w pitce recznej chtopcow



ne dodatkowo
omieszczenia
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komputerowe pozyskane
dkow EFS oraz Urzedu Miasta

e i d
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kanie wyposazenia
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leszczenia do remontu
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0 baze | infrastrukture

) e -

doposazeme sall'w sprzet terowy malowanie mqgow komuwacyjnych



1946/1947 - 2006/2007




